MITTETULUNDUSUHING TARVASTU KOOL POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1. Mittetulundusithing Tarvastu Kool (edaspidi iihing) on avalikes huvides tegutsev
juriidiliste ja fiilisiliste isikute vabatahtlik iithendus.

1.2. Uhingu nimi on Mittetulundusiihing Tarvastu Kool ja iihingu asukoht on Mustla alevik,
Tarvastu vald.

1.3. Uhing on sdltumatu organisatsioon ja ei ole iihegi teise organisatsiooni sektsioon.

1.4. Uhingu eesmirgid on Tarvastu kooli arengu toetamine ja traditsioonide hoidmine ning
jétkamine.

1.5. Oma eesmérkide saavutamiseks viib iihing ellu jargmisi tegevusi:

1.5.1. kooli dppetdd ldbiviimise toetamine ja abistamine;

1.5.2. dpilaste huvi- ja vaba aja tegevuste toetamine;

1.5.3. Tarvastu Muusika- ja Kunstikoolide tegevuste toetamine;

1.5.3. dpilaste omaalgatuslike tegevuste ja vabatahtliku t66 toetamine;

1.5.4. heategevuslike iirituste organiseerimise ja korraldamise toetamine;

1.5.5. dpetajate ja Opilaste motiveerimine ja tunnustamine;

1.5.6. kooli tugisiisteemide arengu toetamine;

1.5.7. lastevanemate kaasamine kooli ja Opilastega seotud tegevustesse;

1.5.8 lastevanemate ja koolis todtava personali koolituste ldbiviimise toetamine;
1.5.9. koolitusteenuse pakkumine erinevatele kooliga seotud sihtgruppidele;
1.5.10. kooli toetamiseks vajalike rahaliste vahendite hankimine libi erinevate avalike
projektide, fondide, sponsorite ja annetuste.

I fJHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE
NING VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1. Uhingu liikmeks vdib astuda iga fiiisiline vdi juriidiline isik, kes vastab liikmetele
esitatavatele nduetele, ndustub iihingu eesmérkidega ning on ndus tditma iihingu pdhikirja
ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.2. Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama Kirjaliku avalduse juhatusele, kes hiljemalt
ithe kuu jooksul arvates avalduse saamisest teeb liikmeks vastuvdtmise voi sellest keeldumise

otsuse ning teeb selle teatavaks avalduse esitanud isikule.

2.3. Uhingul on vdimalus kehtestada sisseastumismaks ja liikmemaks. Nende maksude
suuruse iile otsustamine kuulub korralise iildkoosoleku paevakorda.

2.4. K&ik thingu liitkmed v&ivad iihingust vélja astuda kirjaliku avalduse alusel.

2.5. Uhingu juhatus voib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukiivaks
ithingu eesmaérgile voi lihingu pdohikirjas esitatut eiravaks.

2.6. Kui tihing on kehtestanud liikmemaksu, siis 12 kuud liikmemaksu mittetasunud liikme
arvab iihingu juhatus litkmete hulgast vélja.

2.7. Uhingu juhatus teatab viivitamatult viljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle
pOhjusest. Viljaarvataval on digus esitada kiisimus ldbivaatamiseks iildkoosolekule.



III LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Uhingu liikmetel on digus:
- vOtta osa koigist iihingu korraldatavatest tiritustest
- vOtta osa sOna- ja hiédledigusega iildkoosolekust;
- saada teavet ihingu tegevuse kohta;
- astuda iihingust vilja;
- olla valitud tihingu juhtorganitesse;

3.2. Uhingu liikmetel on kohustus:
- tunnustada lihingu eesmirke ning jirgida iihingu tegevuses osalemisel pohikirja ning
tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;
- tasuda ithingu liikmemaksu, Kui see on kehtestatud.

IV ULDKOOSOLEK
4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on iihingu iildkoosolek, kus igal {ihingu liikmel on iiks haal.

4.2. Uldkoosoleku pidevus:
- lihingu pdhikirja muutmine;
- lihingu eesmérgi muutmine;
- Uhingu litkkmemaksu suuruse kehtestamine;
- juhatuse liikmete mddramine ja tagasikutsumine;
- muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vOi pdhikirjaga antud teiste
organite padevusse.

4.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest vdtab osa vihemalt 50% iihingu liikmetest.
Kui iildkoosolekul ei ole esindatud vihemalt 50% tihingu liikmetest, kutsub juhatus kokku
sama paevakorraga uue lildkoosoleku koige varem kolme nidala ja kdige hiljem kolme kuu
jooksul. Uus iildkoosolek on péddev vastu vdtma otsuseid sdltumata koosolekul esindatud
litkmete arvust.

4.4. Uhingu iildkoosolekul vdib otsustada ka muid kiisimusi, mida ei ole eelnevalt
iildkoosoleku paevakorras teatatud, vilja arvatud iihingu pohikirja muutmine ja ithingu
tegevuse 10petamine.

4.5. Uhingu iildkoosolek peetakse vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Uldkoosolek
kutsutakse kokku, kui tihingu juhatus leiab selle vajaliku olevat vai viahemalt 1/10 {ihingu
litkmeist palub pdhjendatult iihingu juhatusel seda teha.

4.6. Juhatus informeerib oma liikmeid hiljemalt 10 pdeva enne iildkoosoleku toimumispédeva
iildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning paevakorrast.

4.7. Kui tihingu liige soovib mingi kiisimuse arutamist jargmisel iildkoosolekul, peab ta
sellest kirjalikult teatama {iihingu juhatusele enne {iildkoosoleku kokkukutsumise teate
saatmist.

4.8. Uhingu iildkoosolekust vdivad hidledigusega osa votta koik thingu liikmed. Igal
héélediguslikul isikul on ainult iiks hdédl. Uhingu liige voib volitada teist thingu liiget
hééletama tema eest lihtkirjaliku volikirjaga.



4.9. Juhtudel, milliste kohta allpool vdi seaduses pole sétestatud teisiti, loetakse
iildkoosoleku otsus vastuvoetuks, kui selle poolt héddletab iile poole iildkoosolekul osalevatest
voi esindatud iithingu litkmetest.

4.10. Kui vdhemalt iiks kolmandik héélediguslikest kohalviibijatest seda nduab, tuleb
hadletamine ldbi viia salaja.

V UHINGU JUHATUS

5.1. Uhingu igapéevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus, kuhu kuulub viihemalt kolm
kuid mitte ronkem kui kuus liiget.

5.2. Juhatuse padevusse kuulub:
- iihingu igapdevategevuse korraldamine;
- iihingu liikmete arvestuse pidamine ja lilkmemaksude kogumine;
- lihingu tegevuskava ja eelarve koostamine;
- majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;
- iihingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja ja
iildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

5.2. Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikmete hulgast. Juhatuse liige osutub
valituks, kui tema poolt hédletab iile poole {ildkoosolekul osalevatest voi esindatud ithingu
litkmetest. Juhatus valitakse kolmeks aastaks.

5.3. Juhatus esindab iihingut koigis digustoimingutes.

5.4. Uhingut vodib esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

5.5. Juhatuse liikkme voib iihingu {ildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda séltumata
pOhjusest.

5.6. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, tema asetditja voi vahemalt 1/3
juhatuse liikmeist.

5.7. Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole juhatuse liikmetest.

5.8. Juhatus voib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hadletavad
kirjalikku taasesitamist voimaldaval viisil koik juhatuse litkmed.

5.9. Juhatuse kokkukutsujal on 0igus omal drandgemisel paluda koosolekust osa votma
vajalikke asjatundjaid konsultantidena voi ekspertidena, kellel on koosolekul sGnadigus.

5.10. Juhatus vatab todle ja vabastab toolt iihingu palgalised to6tajad.

VI MAJANDUSTEGEVUS

6.1. Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne
moddunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kéttesaadavaks hiljemalt kaks
nédalat enne tihingu korralist koosolekut.



VII UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

7.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud korras.

7.2. Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikkmed vdi iildkoosoleku poolt médratud isikud.

7.3. Uhingu Idpetamisel antakse pirast volausaldajate nduete rahuldamist allesjééinud vara iile

tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja liikmele, avalik-
oiguslikule juriidilisele isikule, sh riigile vai kohalikule omavalitsusiiksusele.
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